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INTRODUCAO




PONTO DE SITUACAO

=  Grupo Focal:
= Equipa de investigacao do CESOP-Local
= 6 Municipios da Rede CESOP-Local

=  Grupo Alargado:

= 23 inscritos

= |5 entidades diferentes

® Primeira reuniao de trabalho do Grupo Alargado
no dia I | de julho de 2024

= 9 reunioes do Grupo Focal realizadas

= 3 inquéritos ao Grupo Focal

= 2 inquéritos ao Grupo Alargado

Etapas do projeto

2.

3.

4.

Governanga

a.

b.

Definicao das subareas

Escolha dos indicadores

Social

a.

b.

Definicao das subareas

Escolha dos indicadores

Ambiente

a.

b.

Definicao das subareas

Escolha dos indicadores

Conclusao do Modelo
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GOVERNANCA

= Subareas de analise

o Participacao da comunidade
o Transparéncia e accountability
o Beme-estar financeiro (resiliente)

o [Etica e conduta

Representagao e tomada de decisao
inclusiva (inclui a igualdade de género)

Participagao interna
Condicoes de trabalho
Seguranga informatica

Planeamento



RESULTADOS DO INQUERITO AO GRUPO ALARGADO




GOVERNANCA - PARTICIPACAO DA COMUNIDADE

= Resultados do inquérito - Grupo Alargado (8 repostas)

o [APROVADO] Taxa de participacdo nas elei¢des autarquicas (%) (6/8)
o [APROVADO] Existéncia de Estruturas de Consulta Cidad3 (7/8)
o [APROVADO] Numero de organiza¢des civicas (associagdes, cooperativas, IPSS, fundacdes, etc.) por 10 000 habitantes (4/8)

o [APROVADO] Estrutura de Participagdo Direta da Sociedade Civil no Planeamento e Gest3o Urbana (8/8)

o [APROVADO] Numero de participantes em processos participativos relacionados com planeamento em relacao a populacdo (com
desagregacdo por grupos sociais) (7/8)

o [ON HOLD] Percecdes sobre em que medida os cidaddaos conseguem participar no processo de decisao do governo local, bem
como a liberdade de express3o, a liberdade de associac3o e a existéncia de uma comunicacdo social livre (5/8)

o [ON HOLD] Proporgdo de unidades administrativas locais (departamento/divisdes) com politicas e procedimentos estabelecidos
e operacionais para a participacdo das comunidades locais (%) (5/8)

o [ON HOLD] Proporc¢do de departamentos governamentais com equipa/grupos de trabalho de envolvimento comunitario que tém
mecanismos para alcancar popula¢des afetadas ou em risco a nivel local (%) (4/8)



GOVERNANCA - TRANSPARENCIA E ACCOUNTABILITY

Resultados do inquérito - Grupo Alargado (8 repostas)

©)

©)

[APROVADO] Publica¢io de contratos/concursos, orcamentos e contas (6/8)
[APROVADO] Mecanismos de recec¢do de queixas (6/8)
[APROVADO] Publica¢do regular de relatérios sobre o estado ambiental do territério (4/8)

[APROVADO] O governo dispde de mecanismos de feedback as populagdes locais sobre como os seus contributos foram
incorporados em politicas, planos e processos (4/8)

[APROVADO] O governo fornece informacgdes, ou apoia atores externos envolvidos na comunicac¢ao, para garantir que a
informac3o é acessivel, simples e em formatos apropriados a linguagem para informar a tomada de decisio (6/8)

[ON HOLD] Existéncia de uma comiss3o anticorrupcdo (5/8)
[ON HOLD] Divulgagdo de rendimentos e ativos dos eleitos locais antes da tomada de posse (3/8)
[ON HOLD] Realizacdo de Auditoria independente regular (RIA) (3/8)

[ON HOLD] Publicacdo de relatérios de desempenho (6/8)

[ON HOLD] Crimes de corrupg3o no exercicio de funcdes publicas (4/8)



GOVERNANCA - BEM-ESTAR FINANCEIRO (RESILIENTE)

= Resultados do inquérito - Grupo Alargado (8 repostas)

o [APROVADO] Autonomia financeira da autarquia local (6/8)

o [APROVADO] Proporgao das receitas locais que provém de fontes locais (%) (5/8)

o [APROVADO] Receitas da autarquia local por habitante (5/8)

o [APROVADO] Eficacia fiscal e orcamental (6/8)

o [APROVADO] Existéncia de Estratégias Locais de Reduc3o de Riscos de Desastres (6/8)

o [APROVADO] indice de risco de gestdo financeira (6/8)

o [ON HOLD] Esforgos significativos sao feitos por atores governamentais para garantir que os recursos humanos e financeiros
apropriados sdo alocados para facilitar processos participativos e adequados para criancas/adolescentes (3/8)

o [ON HOLD] Récio entre o orcamento corrente e o orgamento de capital (2/8)

o [ON HOLD] indice de exposi¢do ao risco do capital financeiro e vulnerabilidade comercial (5/8)



GOVERNANCA - ETICA E CONDUTA

= Resultados do inquérito - Grupo Alargado (8 repostas)

o [APROVADO] Proporcio de colaboradores que tomaram conhecimento do Cédigo de conduta (%) (7/8)
o [APROVADO] Proporcio de colaboradores que concluiram uma formacdo sobre o Cédigo de Conduta (%) (8/8)

o [APROVADO] Proporcdo de funcionarios, chefias e eleitos que receberam formagdo sobre anticorrupcio (%) (8/8)

o [APROVADO] Proporcao de colaboradores que sentem que a sua chefia demonstra a importancia do comportamento
ético (%) (7/8)



LISTA PROVISORIA DE INDICADORES DA DIMENSAO GOVERNANCA




PRIMEIRAS SUBAREAS DA DIMENSAO GOVERNANCA

" [ndicadores APROVADOS por consenso

Participacao da comunidade

o [APROVADO] Taxa de participacdo nas elei¢des autarquicas (%) (6/8)
o [APROVADO] Existéncia de Estruturas de Consulta Cidada (7/8)

o [APROVADO] Estrutura de Participac3o Direta da Sociedade Civil no Planeamento e Gestdo Urbana (8/8)

o [APROVADO] Numero de participantes em processos participativos relacionados com planeamento em relacao a
populacdo (com desagregacdo por grupos sociais) (7/8)

Transparéncia e accountability
o [APROVADO] Publica¢do de contratos/concursos, orcamentos e contas (6/8)
o [APROVADO] Mecanismos de rececdo de queixas (6/8)

o [APROVADOQO] O governo fornece informacdes, ou apoia atores externos envolvidos na comunicac¢ao, para garantir que a
informac3o é acessivel, simples e em formatos apropriados a linguagem para informar a tomada de decis3o (6/8)



PRIMEIRAS SUBAREAS DA DIMENSAO GOVERNANCA

" [ndicadores APROVADOS por consenso

Bem-estar financeiro (resiliente)
o [APROVADO] Autonomia financeira da autarquia local (6/8)

o [APROVADO] Eficacia fiscal e orcamental (6/8)
o [APROVADO] Existéncia de Estratégias Locais de Redugdo de Riscos de Desastres (6/8)

o [APROVADO] indice de risco de gestdo financeira (6/8)
Etica e conduta
o [APROVADO] Proporc¢édo de colaboradores que tomaram conhecimento do Cédigo de conduta (%) (7/8)
o [APROVADO] Proporgdo de colaboradores que concluiram uma formagao sobre o Cédigo de Conduta (%) (8/8)
o [APROVADO] Proporcdo de funcionarios, chefias e eleitos que receberam formacdo sobre anticorrupcio (%) (8/8)

o [APROVADO] Proporcao de colaboradores que sentem que a sua chefia demonstra a importancia do comportamento
ético (%) (7/8)




PRIMEIRAS SUBAREAS DA DIMENSAO GOVERNANCA

" [ndicadores APROVADOS pelo Grupo Focal, mas nao pelo Grupo Alargado

Participacdo da comunidade

o [APROVADO] Numero de organizacoOes civicas (associacdes, cooperativas, IPSS, fundacdes, etc.) por 10 000 habitantes

(4/8)
Transparéncia e accountability
o [APROVADO] Publicac¢do regular de relatérios sobre o estado ambiental do territério (4/8)

o [APROVADOQ] O governo dispde de mecanismos de feedback as populacdes locais sobre como os seus contributos foram

incorporados em politicas, planos e processos (4/8)

Beme-estar financeiro (resiliente)

o [APROVADO] Proporgao das receitas locais que provém de fontes locais (%) (5/8)

o [APROVADO] Receitas da autarquia local por habitante (5/8)




DEBATE

Qual é a vossa opiniao sobre a lista provisoria de indicadores?

Que melhoria poderia ser feita sobre um ou varios indicadores da lista provisoria?

Que indicadores poderiam entrar nesta lista?




PROXIMOS PASSOS

o Melhoria dos indicadores aprovados e on hold das primeiras subareas

o Elaboracao de indicadores para as novas subareas:

Representacao e tomada de decisao inclusiva (inclui a igualdade de género)
Participacao interna

Condicoes de trabalho

Seguranca informatica

Planeamento
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