
Inquérito sobre os Indicadores das Subáreas da Dimensão Governança
Resultados

Indicadores
Percentagem 

de aprovação

Participação da comunidade

[APROVADO] Taxa de participação nas eleições autárquicas (%) 77.8

[APROVADO] Existência de Estruturas de Consulta Cidadã: Conselho de cidadão; Comités consultivos; 

Nº de Reuniões de Câmara Municipal abertas ao público; Nº de Reuniões de Assembleia Municipal 

abertas ao público; Fórum Empresarial Estratégico

88.9

[APROVADO] Número de organizações cívicas (associações, cooperativas, IPSS, fundações, etc.) por 10 

000 habitantes 
44.4

[APROVADO] Estrutura de Participação Direta da Sociedade Civil no Planeamento e Gestão Urbana 

(inquérito de 4 perguntas junto de vários stakeholders – escala de likert)
88.9

[APROVADO] Número de participantes em processos participativos relacionados com planeamento em 

relação a população (com desagregação por grupos sociais) 
77.8

[ON HOLD] Perceções sobre em que medida os cidadãos conseguem participar no processo de decisão 

do governo local, bem como a liberdade de expressão, a liberdade de associação e a existência de uma 

comunicação social livre

55.6

[ON HOLD] Proporção de unidades administrativas locais (departamento/divisões) com políticas e 

procedimentos estabelecidos e operacionais para a participação das comunidades locais (%)
55.6

[ON HOLD] Proporção de departamentos governamentais com equipa/grupos de trabalho de 

envolvimento comunitário que têm mecanismos para alcançar populações afetadas ou em risco a nível 

local (%)

44.4

Transparência e accountability

[APROVADO] Publicação de contratos/concursos, orçamentos e contas (Contratos e concursos; 

Orçamento e contas; Política de Compras Sustentáveis; Relatórios de sustentabilidade, de 

responsabilidade social e/ou ESG)

77.8

[APROVADO] Mecanismos de receção de queixas 77.8

[APROVADO] Publicação regular de relatórios sobre o estado ambiental do território (domínios 

ambientais para contemplar são: Economia e Ambiente; Energia e Clima; Transportes; Ar; Água; Solo e 

Biodiversidade; Resíduos; e Riscos Ambientais)

55.6

[APROVADO] O governo dispõe de mecanismos de feedback às populações locais sobre como os seus 

contributos foram incorporados em políticas, planos e processos
55.6

[APROVADO] O governo fornece informações, ou apoia atores externos envolvidos na comunicação, 

para garantir que a informação é acessível, simples e em formatos apropriados à linguagem para 

informar a tomada de decisão

66.7

[ON HOLD] Existência de uma comissão anticorrupção 66.7

Este inquérito foi conduzido pela unidade de investigação CESOP-Local para os Territórios Sustentáveis da Universidade 

Católica Portuguesa, no âmbito do projeto ESG-SIGMA. O universo alvo corresponde ao Grupo Alargado do projeto ESG-

SIGMA, tendo o questionário sido enviado aos seus 23 membros na data definida para a recolha.

As respostas foram recolhidas entre 11 de outubro e 17 de outubro de 2024, resultando num total de 9 inquéritos válidos.



[ON HOLD] Divulgação de rendimentos e ativos dos eleitos locais antes da tomada de posse 44.4

[ON HOLD] Realização de Auditoria independente regular (RIA) 44.4

[ON HOLD] Publicação de relatórios de desempenho 77.8

[ON HOLD] Crimes de corrupção no exercício de funções públicas 55.6

Bem-estar financeiro (resiliente)

[APROVADO] Autonomia financeira da autarquia local 77.8

[APROVADO] Proporção das receitas locais que provêm de fontes locais (%) 66.7

[APROVADO] Receitas da autarquia local por habitante 66.7

[APROVADO] Eficácia fiscal e orçamental 77.8

[APROVADO] Existência de Estratégias Locais de Redução de Riscos de Desastres 77.8

[APROVADO] Índice de risco de gestão financeira 77.8

[ON HOLD] Esforços significativos são feitos por atores governamentais para garantir que os recursos 

humanos e financeiros apropriados são alocados para facilitar processos participativos e adequados 

para crianças/adolescentes

44.4

[ON HOLD] Rácio entre o orçamento corrente e o orçamento de capital 33.3

[ON HOLD] Índice de exposição ao risco do capital financeiro e vulnerabilidade comercial 66.7

Ética e conduta

[APROVADO] Proporção de colaboradores que tomaram conhecimento do Código de conduta (%) 88.9

[APROVADO] Proporção de colaboradores que concluíram uma formação sobre o Código de Conduta 

(%)
100.0

[APROVADO] Proporção de funcionários, chefias e eleitos que receberam formação sobre 

anticorrupção (%)
100.0

[APROVADO] Proporção de colaboradores que sentem que a sua chefia demonstra a importância do 

comportamento ético (%)
88.9


